ALCALDIA MAYOR
DEBQGOTAD.C.

Secretaria Distrital
Ambiente

Resolucién NE;'; $3010

Por ia cual se reconoce y ordena ef pago de prestaciones sociafes a un ex funcionario de la Secretaria
Distrital de Ambiente “

LA DIRECTORA DE GESTION CORPORATIVA DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
AMBIENTE.

En uso sus facultades legales, y en especial las que le confiere el Decreto Distrital 561 de 2006 y,

AN

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucién No. 2506 del 29 de Agosto de 2.007, le fue aceptada la renuncia a la
Doctora GLORIA CONSUELO TORRES ARIZA ‘/ldenhflcada con la Cédula de Cludadanla’No
51.684.764 de Bogoté D.C.. del cargo de Profesional Universitario Codigo 219 “Grado 18 de 'a
Oficina de Gestion Contractuaf(de la Direccién de Gestion Corporativa de la Secretaria, con
efectos fiscales a partir del 03 de Septiembre de 2.007. v~

Que el articulo 1° del Decreto 1819 del 27 de agosto de 2002, establece que: “a partir de la
vigencia del presente Decrefo todos los empleados publicos vinculados o que se vinculen a
las entidades del sector central y descentralizado de la Rama Ejecutiva de los niveles
Departamental, Distrital y Municipal, entre ofros gozaran del régimen de prestaciones
sociales sefalado Para los empleados publicos de la Rama Ejecutiva del Poder Publico del
Orden Nacional o

Que el articulo 20 del Decreto Ley No. 1045 de 1978 establece: "DE LA COMPENSACION
DE VACACIONES EN DINERQO. Las vacaciones solo podran ser compensadas en dinero en
los siguientes casos: ...b) Cuando el empleado publico o trabajador oficial quede retirado
definitivamente del servicio sin haber disfrutado de las vacaciones causadas hasta entonces”.
‘ ~
Que el Articulo 24 Decreto Ley No. 1045 de 1978 establece:."De la prima de vacaciones. La
prima de vacaciones creada por los Decretos-Leyes 174 y 230 de 1975 continuaran
reconociéndose a los empleados piblicos de los ministerios, departamentos administrativos,
superintendencias, establecimientos publicos y unidades administrativas especiales del
orden nacional, en los mismos términos en que fuere establecida por las citadas normas. De
esta prima continuarén excluidos los funcionarios del servicio exterior”.

Que el articulo 1° de la Ley No. 995 de 2005 establece."Del reconocimiento de vacaciones en
caso de retiro del servicio o terminacion del contrato de trabajo. Los empleados publicos,
trabajadores oficiales y trabajadores del sector privado que cesen en sus funciones o hayan
terminado sus contrafos de trabajo, sin que hubieren causado las vacaciones por afio
cumplido, tendran derecho a que estas se les reconozcan y compensen en dinero |
proporcionalmente por el tiempo efectivamente trabajado”. \ ; @
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v

Que el articulo 15 del Decreto 35 de 1999, establece — “BONIFICACION ESPECIAL DE
RECREACION. Los empleados publicos a que se refiere el presente dscreto tendrén
derecho a una bonificacién especial de recreacion, en cuantia equivalente a dos (2) dfas de
asignacion basica mensual que les corresponda en el momento de iniciar el disfrute del
respectivo periodo vacacional. Iqualmente habréa lugar a esta bonificacion cuando las
vacaciones se compensen en dinero”. /

Que el Articulo 32 del Decreto No. 1045 del 7 de junio de 1978, establece - DE LA PRIMA
DE NAVIDAD - “Cuando ef empleado publico o trabajador oficial no hubiere servido durante
todo el afio civil, tendra derecho a la mencionada Prima de Navidad en proporcién al tiempo
laborado, a razon de una doceava parte por cada mes completo de servicios, que se
liquidara y pagara con base en el ultimo salario devengado.”

/

Que de conformidad con lo establecido en el numeral 4° del Articulo 99 de la Ley 50 del 29
de Noviembre de 1990: “Si al término de la relacion laboral existieren saldos de Cesantia a
favor del trabajador que no haya sido entregado al Fondo, el empleador se los pagaré
directamente con los intereses legales respectivos”,

/

Que al Acuerdo 276 de 2.007(Febrero 27) del Concejo de Bogota D.C., cred el
reconocimiento por permanencia para empleados piblicos del Distrito Capital vinculados a
los organismos y entidades de la Administracion Central, como un componente del régimen
salarial el cual no constituye factor salarial para ningun efecto legal. Dicho reconocimiento se
pagara a los empleados publicos que a 31 de Diciembre de 2.006 hayan cumplido cinco (9)
aftos © mas de servicio ininterrumpido a partir del 1° de Enero de 2.002. El reconocimiento
corresponde al 13% del total anual recibido en el quinto afio por asignacién bdsica mensual
de servicio ininterrumpido. igualmente, determind que el empleado publico que haya
adquirido el derecho a este reconocimiento y que a la fecha de su retiro no le hayan sido
canceladas en su totalidad las cinco (5) fracciones dei valor de fa bonificacion otorgada, el
saldo pendiente por cancelar sera reconocido en la correspondiente liguidacion final de
salarios y prestaciones sociales, siempre y cuando el motivo del retiro no sea la destitucion.
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Por la cual se reconoce y ordena el pago de prestaciones sociales a un ex funcionario de la Secretaria
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Que por lo anteriormente expuesto se hace necesario reconocer y ordenar el pago a favor de
la Doctora GLORIA CONSUELO TORRES ARIZA, identificada con la Cédula de Ciudadania
No. 51.684.764 de Bogota D.C., de la Prima de Vacaciones, las Vacaciones en Dinero y la
Bonificacién Especial de Recreacién proporcionales por el periodo comprendido entre el 1°
de Septiembre de 2.006 y el 02 de Septiembre de 2.007; la Prima de Navidad, las Cesantias
y los Intereses de Cesantias propgrcionales por el periodo comprendido entre el 1° de Enero
y el 02 de Septiembre de 2.007 ¥ el saldo pendiente por cancelar del Reconocimiento por
@ permanencia correspondiente al periodo comprendido entre el 1° de Enero de 2.002 y el 31
- de Diciembre de 2.006*,/de.acuerdo con la liquidacion efectuada por la Direccidn de Gestion
Corporativa de la Secretaria, la cual forma parte de la presente providencia.

RESUELVE

“ARTICULO PRIMERO. Reconocer y ordenar el pago a favor de la Doctora GLORIA
CONSUELO TORRES ARIZA, identificada con la Cédula de Ciudadania No. 51.684.764"de
Bogota D.C., éomo Unicos emolumentos salariales y prestacionales adeudados al momento de
su retiro de la Entidad, la suma de DIEZ MILLONES SESENTA Y UN MIL SETECIENTOS
ONCE PESOS ($ 10°061.711,00) MCTE., correspondiente a los siguientes conceptos:

CONCEPTOS DEVENGADOS CONCEPTQS DEDUCIDOS
CONCEPTO VALOR CONCEPTO - VALOR
@ Sueldo Basico ' $ - 84752004
‘ Prima Técnica $ - 90.303,00 4
Prima de Antigiiedad $ - 807800
Bonificacién Servicios Prestados $ - 722400/
Prima de Vacaciongs $  1'511.985,004/
Vacagciones en Dinero $ 1'924.466,00//Retefuente : $ 113.376,00 /
Bonificacion Especial de Recreacién | §  123.784,c0 ¥/Cooperativas $ 7'560.152,00
Prima de Navidad $ 2'080.808,004,
Reconocimiente por Permanencia $ 2°202.832,007,
Cesantias $ 221117700y
Intereses de Cesantias $ 177.008,00Y/
TOTAL DEVENGADO $10°061.711,00] LOTIC $ 7°673.528,00
TOTAL A PAGAR ' $ 2'388.183,00 /
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{CULO SEGUNDO. El gasto que ocasione el cumplimiento de la presente Resolucion, se (/

hara con cargo al presupuesto de la Secretaria Distrital de Ambiente, de la actual vigencia fiscal.

ARTICULO TERCEROQO. Contra la presente Resolucién procede el recurso de reposicion,
ante la Directora de Gestidn Corporativa de la Secretaria, ef cual debe interponerse dentro de

los cinco (5) dias siguientes a la fecha de notificacion.
O ARTICULO CUARTO. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C.,alos 2§ SEP 2087
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MARIBEL LOPEZ QUI
Directora de Gestidn Corporati

a
G love & nsuedo Tooas
Prwe:!:'m Lucas Atvarez MéndﬁtA’ V

Revisd y aprobé: Maribel Lépez Ou'rm% .
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